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D.U.P. SEMPLIFICATO

PARTE PRIMA

ANALISI DELLA SITUAZIONE INTERNA
ED ESTERNA DELL’ENTE
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1 – Risultanze dei dat relatii alla popolazione, al territorio 
ed alla situazione socio economica dell’Ente

Risultanze della popolazione

Popolazione legale al censimento del 09/10/2011                                                        n. 1254
Popolazione  esidente al 31/12/2017

di cui:
 maschi
 femmine
di cui
 In età p escola e (0/5 anni) 
 In età scuola obbligo (7/16 anni) 
 In fo za laio o 1° occupazione (17/29 anni)
 In età adulta (30/65 anni) 
 Olt e 65 anni 

1226

577
649

47
84

151
638
332

Nat nell'aanno 
Decedut nell'aanno 
         Saldo natu ale: +/- …
Immig at nell'aanno n. …
Emig at nell'aanno n. …
           Saldo mig ato io: +/- …
Saldo complessiio natu ale + mig ato io): +/- …

6
11
-5
43
54
-11
-16

Popolazione massima insediabile come da st umento u banistco iigente 0
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Risultanze del Territorio
Supe fcie in mmq 23,76 
RISORSE IDRICHE
                                         * Fiumi e to  ent        
                                         * Laghi

3
0

STRADE
                                         * autost ade mm.
                                         * st ade ext au bane mm.
                                         * st ade u bane mm.
                                         * st ade locali mm.
                                         * itne a i ciclopedonali mm.

0,00
35,00
5,00
0,00
0,00

PIANI E STRUMENTI URBANISTICI VIGENTI
* Piano  egolato e – PRGC – adotato Si No          
* Piano  egolato e – PRGC - app oiato Si No          
* Piano edilizia economica popola e – PEEP Si  No       
* Piano Insediament P odutii  - PIP Si  No       

Alt i st ument u banistci (da specifca e)

Risultanze della situazione socio economica dell’Ente

Asili nido  n.  0 post n. 0
Scuole dell’infanzia n.  0 post n. 0
Scuole p ima ie n. 1 post n. 120
Scuole seconda ie n.  0 post n. 0
St utu e  esidenziali pe  anziani n.  0 post n. 0
Fa macia comunali n.  1
Depu ato i acque  efue n.  0
Rete acquedoto mm.       0.00
A ee ie di, pa chi e gia dini mmq.    0,01
Punt luce Pubblica Illuminazione n. 280
Rete gas mm.       0.00
Disca iche  ifut n.  0
Mezzi ope atii pe  gestone te  ito io n.  2
Veicoli a disposizione n.  3
Alt e st utu e (da specifca e)

Acco di di p og amma n.  0 (da desc iie e)

Conienzioni n. 1 Piano st utu ale 
inte comunale con il 
Comune di 
Montecatni V.D.C.
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2 – Modalità di gestone dei seriizi pubblici locali
Seriizi gestt in norma direta
T aspo to scolastco

Seriizi gestt in norma associata
Se iizio gestone  andagismo -  Piano st utu ale

Seriizi afdat a organismi partecipat
Raccolta  ifutt T aspo to Pubblico Locale

Seriizi afdat ad altri sogget
Mensa scolastcat Se iizi cimite iali

L’Ente detene le seguent pa tecipazioni:

Società pa tecipate
SOCIETA' A

PARTECIPAZIONE
MISTA A PREVALENZA

PUBBLICA 
Tipologia % di partecipazione Note

1 P omozione e Siiluppo 
Bassa Val di Cecina s. .l.

SOCIETA'a A 
PARTECIPAZIONE MISTA A 
PREVALENZA PUBBLICA 

0,25% In liquidazione 

2 G.A.L. ETRURIA s.c. l. SOCIETA'a A 
PARTECIPAZIONE MISTA A 
PREVALENZA PUBBLICA 

1,46% In co so di alienazione

3 RETI AMBIENTE S.p.A. SOCIETA'a A 
PARTECIPAZIONE MISTA

0,03% 

4 ASA - Azienda Se iizi 
Ambientali S.P.A. 

SOCIETA'a A 
PARTECIPAZIONE MISTA

0,14%

5 ATL - Azienda T aspo t SOCIETA'a A 
PARTECIPAZIONE MISTA

0,13% In liquidazione 

6 A.P.E.S - Azienda Pisana
Edilizia Sociale S.c.p.A. 

SOCIETA'a A TOTALE 
PARTECIPAZIONE PUBBLICA

0,20% 
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3 – Sostenibilità economico fnanziaria

Situazione di cassa dell’Ente 

Fondo cassa al 31/12/2017 €. 671.883,75

Andamento del Fondo cassa nel t iennio p ecedente

Fondo cassa al 31/12/2017 € 671.883,75

Fondo cassa al 31/12/2016 € 748.436,54

Fondo cassa al 31/12/2015 € 674.474,04

Utlizzo Antcipazione di cassa nel t iennio p ecedente

Anno di riferimento gg di utiiiio Costo interessi passivi
2017 n. 0 €. 0
2016 n. 0 €. 0
2015 n. 0 €. 0

Liiello di indebitamento

Incidenza inte essi passiii impegnat/ent ate acce tate p imi 3 ttoli

Anno di rinerimento Interessi passiii Entrate accertate tt.1-2-3 Incidenza

impegnatia) ib) ia/b)%

2017 21.944,30 1.737.039,56 1,26

2016 24.241,61 1.508.692,18 1,61

2015 26.704,78 1.731.661,62 1,54

Debit nuori bilancio riconosciut

Anno di riferimento
(a)

Importo debit fuori biiancio
riconosciut

(b)
2017 0
2016 0
2015 0
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Ripiano disaianzo da riaccertamento straordinario dei residui

A  seguito  del   iacce tamento  st ao dina io  dei   esidui  l’Ente  non  ha   ileiato  un  disaianzo  di
amminist azione.

Ripiano ulteriori disaianzi

Non sono stat  ileiat ulte io i disaianzi.
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4 – Gestone delle risorse umane

Personale

Pe sonale in se iizio al 31/12/2017 

Categoria Numero Tempo indeterminato Altre tpologie
Cat. D3 3 2 1
Cat. D1
Cat. C 4 4
Cat. B3 2 2
Cat. B1
Cat.A 1 1

TOTALE 10 9 1

Nume o dipendent in se iizio al 31/12/2017 n. 10

Andamento della spesa di pe sonale nell’ultmo quinquennio

Anno di rinerimento Dipendent Spesa di personale Incidenza % spesa
personale / spesa corrente

2017 10 438.972,10 29,67

2016 10 485.311,62 29,48

2015 10 492.658,89 30,28

2014 11 466.234,24 32,73

2013 11 474.188,14 29,57
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5 – Vincoli di fnanza pubblica

Rispeto dei iincoli di fnanza pubblica

L’Ente nel quinquennio p ecedente ha  ispetato i iincoli di fnanza pubblica.

L’Ente negli ese cizi p ecedent non ha ceduto spazi nell’ambito dei pat  egionali o nazionali, i cui 
efet infui anno sull’andamento degli ese cizi  icomp esi nel p esente D.U.P.S.

L’Ente nell'aese cizio 2018 ha acquisito spazi nell’ambito dei pat nazionali, i cui efet infui anno 
sull’andamento dell’ese cizio 2018. Si t ata di spazio  iconosciuto pe  eu o 100.000,00 pe  
l'aacquisto di un nuoio scuolabus.
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D.U.P. SEMPLIFICATO

PARTE SECONDA

INDIRIZZI GENERALI RELATIVI ALLA
PROGRAMMAZIONE PER IL PERIODO DI BILANCIO

11



Nel  pe iodo di  ialenza  del  p esente  D.U.P.  semplifcato,  supe io e  al  p og amma di  mandato
dell’Amminist azione che te mine à nella p imaie a del 2019, la p og ammazione e la gestone
doi à esse e imp ontata sulla base dei seguent indi izzi gene ali:

A) ENTRATE

Tribut e tarife dei seriizi pubblici

Le politche t ibuta ie doi anno esse e imp ontate a un’equità fscale e ad una cope tu a integ ale
dei cost dei se iizi. 

Relatiamente alle ent ate t ibuta ie, in mate ia di ageiolazioni / esenzioni, le stesse doi anno
osse ia e le no me p eiiste dalle no matie iigent. 

Le politche ta ifa ie doi anno esse e imp onta e al  ispeto dell’efcacia e dell’economicità dei
se iizi, nell’otca del  ispeto delle esigenze della giustzia sociale.

Relatiamente  alle  ent ate  ta ifa ie,  in  mate ia  di  ageiolazioni  /  esenzioni   i  sogget passiii
doi anno fa ne specifca  ichiesta.

Reperimento e impiego risorse straordinarie e in conto capitale

Pe  ga ant e il  epe imento delle  iso se necessa ie al fnanziamento degli iniestment, nel co so
del  pe iodo di  bilancio l’Amminist azione  pot à utlizza e,  compatbilmente alle  no me iigent,
l’aianzo di amminist azione acce tato e disponibile. 

Ricorso all’indebitamento e analisi della relatia sostenibilità

In me ito al   ico so all’indebitamento, nel  co so del  pe iodo di  bilancio l’Ente non ha p eiisto
 ico so all'aindebitamento.

Accensione Prestt    Rendiconto Rendiconto Stanziamento Stanziamento Stanziamento Stanziamento 

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Tipologia 100 - Emissione di 
ttoli obbligazionari

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Tipologia 200 - Accensione 
p estt a b eie te mine

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Tipologia 300 - Accensione 
mutui e alt i fnanziament a 
medio lungo te mine

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Tipologia 400 - Alt e fo me di 
indebitamento

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Totale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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B) SPESE

Spesa corrente, con specifco rinerimento alle nunzioni nondamentali

Relatiamente alla gestone co  ente l’Ente doi à defni e la stessa in funzione dell’obietio di 
 ispa mio.

In pa tcola e, pe  la gestone delle funzioni fondamentali l’Ente p oiiede à in p op io, o ientando
la p op ia atiità nella gestone oculata delle  iso se a disposizione.

Programmazione triennale del nabbisogno di personale

In me ito alla p og ammazione del pe sonale, la stessa subi à una modifca  ispeto alla situazione
atuale,  pe  il  pensionamento  della  di et ice  della  Fa macia  Comunale  che  a  deco  e e  dal
01/09/2018, ed essendo un se iizio essenziale doi à esse e ga antto senza inte  uzioni.

Pe tanto, come stabilito nella delibe azione della Giunta Comunale n. 43 del 18/7/2018, il posto di
catego ia giu idica D3 ie  à t asfo mato in catego ia giu idica D1, in acco do al nuoio cont ato
colletio di  laio o  elatio al compa to FUNZIONI LOCALI  del  21/05/2018 che ha sopp esso la
catego ia giu idica D3, da  icop i e mediante l’isttuto della mobilità e solo in caso di esito negatio
della mobilità si p ocede mediante assunzione dall’este no con utlizzo di g aduato ie anche di alt i
Ent pe  assunzioni a tempo indete minato o, in caso di indisponibilità, con selezione pubblica. Si
p ecisa che l’eientuale assunzione dall’este no pot à deco  e e a pa t e dal 01.01.2019.

Inolt e semp e in base alla medesima delibe a è stato p eiisto l'aisttuzione di un nuoio posto di
ist uto e  tecnico  cat  C  pa t-tme  al  50%  (18  o e  setmanali)  nell’A ea  Tecnica  da   icop i e
mediante l’isttuto della mobilità t a Ent (a t. 30 e 34 bis Dlgs 165/2001) e successiiamente in
caso di esito negatio della mobilità si p ocede mediante assunzione dall’este no con utlizzo di
g aduato ie anche di alt i Ent pe  assunzioni a tempo indete minato o, in caso di indisponibilità,
con selezione pubblica. Si p ecisa che la p ocedu a doi à esse e espletata ent o l’anno 2018.

Programmazione biennale degli acquist di beni e seriizi

In  me ito  alle  spese  pe  beni  e  se iizi,  così  come p eiisto  dal  D.  Lgs  50/2016,  doi à  esse e
p edisposta  una  p og ammazione  biennale  pe  quelli  di  impo to  uguale  o  supe io e  a  eu o
40.000,00.  L’Amminist azione non p eiede di  efetua e acquist pe  beni e se iizi  supe io i ad
eu o 40.000,00.
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Programmazione iniestment e Piano triennale delle opere pubbliche

Relatiamente  alla  P og ammazione  degli  iniestment la  stessa  doi à  esse e  indi izzata
p incipalmente  ad  iniestment pe  int oit da  One i  di  U banizzazione  o  eientualmente
all'aapplicazione dell'aAianzo iincolato pe  iniestment acce tato, semp e nel  ispeto dei iincoli di
bilancio. 

Denominazione Importo

Aianzo 200.000,00

FPV 0,00

Riso se co  ent 0,00

Cont ibut in C/Capitale 50.000,00

Mutui passiii 0,00

Alt e ent ate 0,00

Principali iniestment programmat per il triennio 2019-2021

Opera Pubblica 2019 2020 2021

 ealizzazione  ampliamento  scuola  p ima ia

pe   efeto io scolastco 

250.000,00 0 0

Totale 250.000,00 0 0

Programmi e proget di iniestmento in corso di esecuzione e non ancora conclusi

Non  isultano  p oget atualmente in co so di esecuzione e non anco a conclusi .
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C) RAGGIUNGIMENTO EQUILIBRI DELLA SITUAZIONE CORRENTE E
GENERALI DEL BILANCIO E RELATIVI EQUILIBRI IN TERMINI DI CASSA

In  me ito  al   ispeto degli  equilib i  di  bilancio  ed  ai  iincoli  di  fnanza  pubblica,  l’Ente  doi à
 ispeta e la no matia iigente.

Relatiamente alla gestone fnanzia ia dei fussi di cassa la gestone doi à esse e indi izzata a 
un costante monito aggio degli acce tament e delle  iscossioni. 
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D) PRINCIPALI OBIETTIVI DELLE MISSIONI ATTIVATE

MISSIONE 01 Serviii isttuiionaii, generaii e di gestone

Programmi Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2019 2019 2020 2021

01 O gani isttuzionali 19.456,19 22.905,04 19.456,19 19.456,19

02 Seg ete ia gene ale 33.410,00 70.870,05 33.410,00 33.410,00

03 Gestone economico 
fnanzia ia e p og ammazione 

165.270,05 182.304,97 165.270,05 165.270,05

04 Gestone delle ent ate 
t ibuta ie

46.195,00 60.926,11 46.195,00 46.195,00

05 Gestone dei beni demaniali e 
pat imoniali

104.500,00 193.000,33 104.500,00 104.500,00

06 Ufcio tecnico 61.715,05 65.677,73 61.715,05 61.715,05

07 Elezioni – anag afe e stato 
ciiile

39.290,00 39.290,00 39.290,00 39.290,00

08 Statstca e sistemi info matii 0,00 7.320,00 0,00 0,00

09 Assistenza tecnico-
amminist atia agli ent locali

0,00 0,00 0,00 0,00

10 Riso se umane 2.200,00 3.414,72 2.200,00 2.200,00

11 Alt i se iizi gene ali 38.800,94 65.619,21 38.800,94 38.800,94

Totale 510.837,23 711.328,16 510.837,23 510.837,23

……………………………………………………………………………………………
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MISSIONE 02 Giustiia

Programmi Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2019 2019 2020 2021

01 Ufci giudizia i 0,00 0,00 0,00 0,00

02 Casa ci conda iale e alt i 
se iizi 

0,00 0,00 0,00 0,00

Totale 0,00 0,00 0,00 0,00

……………………………………………………………………………………………

MISSIONE 03 Ordine pubbiico e sicureiia

Programmi Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2019 2019 2020 2021

01 Polizia locale e amminist atia 39.650,00 41.488,67 39.650,00 39.650,00

02 Sistema integ ato di sicu ezza 
u bana

0,00 0,00 0,00 0,00

Totale 39.650,00 41.488,67 39.650,00 39.650,00

……………………………………………………………………………………………

MISSIONE 04 Istruiione e dirito aiio studio

Programmi Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2019 2019 2020 2021

01 Ist uzione p escolastca 0,00 0,00 0,00 0,00

02 Alt i o dini di ist uzione non 
uniie sita ia

13.000,00 17.200,82 15.000,00 15.000,00

04 Ist uzione uniie sita ia 0,00 0,00 0,00 0,00

05 Ist uzione tecnica supe io e 0,00 0,00 0,00 0,00

06 Se iizi ausilia i all'aist uzione 110.615,00 161.336,19 111.415,00 111.415,00

07 Di ito allo studio 1.500,00 2.515,38 1.500,00 1.500,00

Totale 125.115,00 181.052,39 127.915,00 127.915,00

……………………………………………………………………………………………
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MISSIONE 05 Tuteia e vaioriiiaiione dei beni e deiie atviti cuituraii i

Programmi Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2019 2019 2020 2021

01 Valo izzazione dei beni di 
inte esse sto ico

0,00 0,00 0,00 0,00

02 Atiità cultu ali e inte ient 
diie si nel seto e cultu ale

19.600,00 28.540,95 19.600,00 19.600,00

Totale 19.600,00 28.540,95 19.600,00 19.600,00

……………………………………………………………………………………………

MISSIONE 06 Poiitche giovaniii, sport e tempo iibero

Programmi Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2019 2019 2020 2021

01 Spo t e tempo libe o 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00

02 Gioiani 0,00 0,00 0,00 0,00

Totale 10.000,00 0,00 10.000,00 10.000,00

……………………………………………………………………………………………

MISSIONE 07 Turismo

Programmi Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2019 2019 2020 2021

01 Siiluppo e ialo izzazione del 
tu ismo

0,00 0,00 0,00 0,00

……………………………………………………………………………………………
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MISSIONE 08 Asseto dei territorio ed ediiiiia abitatva

Programmi Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2019 2019 2020 2021

01 U banistca e asseto del 
te  ito io

20.000,00 25.625,23 20.000,00 20.000,00

02 Edilizia  esidenziale pubblica e
locale e piani di edilizia 
economico-popola e

300,00 422,00 300,00 300,00

Totale 20.300,00 26.047,23 20.300,00 20.300,00

……………………………………………………………………………………………

MISSIONE 09 Sviiuppo sostenibiie e tuteia dei territorio e deii'ambiente

Programmi Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2019 2019 2020 2021

01 Difesa del suolo 0,00 0,00 0,00 0,00

02 Tutela ialo izzazione e 
 ecupe o ambientale

26.860,00 36.480,48 26.860,00 26.860,00

03 Rifut 271.718,05 385.236,96 268.768,05 268.768,05

04 Se iizio Id ico integ ato 0,00 0,00 0,00 0,00

05 A ee p otete, pa chi natu ali, 
p otezione natu alistca e 
fo estazione

0,00 0,00 0,00 0,00

06 Tutela ialo izzazione delle 
 iso se id iche

0,00 0,00 0,00 0,00

07 Siiluppo sostenibile te  ito io 
montano piccoli Comuni

0,00 0,00 0,00 0,00

08 Qualità dell'aa ia e  iduzione 
dell'ainquinamento

0,00 0,00 0,00 0,00

Totale 298.578,05 421.717,44 295.628,05 295.628,05

……………………………………………………………………………………………

19



MISSIONE 10 Trasport e dirito aiia mobiiiti

Programmi Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2019 2019 2020 2021

01 T aspo to fe  oiia io 0,00 0,00 0,00 0,00

02 T aspo to pubblico locale 6.600,00 9.900,00 6.600,00 6.600,00

03 T aspo to pe  iie d'aacqua 0,00 0,00 0,00 0,00

04 Alt e modalità di t aspo to 0,00 0,00 0,00 0,00

05 Viabilità e inf ast utu e 
st adali

80.152,00 109.241,66 80.152,00 80.152,00

Totale 86.752,00 119.141,66 86.752,00 86.752,00

……………………………………………………………………………………………

MISSIONE 11 Soccorso civiie

Programmi Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2019 2019 2020 2021

01 Sistema di p otezione ciiile 5.800,00 5.800,00 5.800,00 5.800,00

02 Inte ient a seguito di 
calamità natu ali

0,00 0,00 0,00 0,00

Totale 5.800,00 5.800,00 5.800,00 5.800,00

……………………………………………………………………………………………
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MISSIONE 12 Dirit sociaii, poiitche sociaii e famigiia

Programmi Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2019 2019 2020 2021

01 Inte ient pe  l'ainfanzia e i 
mino i e pe  asili nido                     

0,00 0,00 0,00 0,00

02 Inte ient pe  la disabilità 0,00 0,00 0,00 0,00

03 Inte ient pe  gli anziani    0,00 0,00 0,00 0,00

04 Inte ient pe  sogget a 
 ischio di esclusione sociale

2.500,00 4.171,40 2.500,00 2.500,00

05 Inte ient pe  le famiglie 0,00 0,00 0,00 0,00

06 Inte ient pe  il di ito alla 
casa   

0,00 0,00 0,00 0,00

07 P og ammazione e goie no 
della  ete dei se iizi sociosanita i
e sociali   

62.948,00 62.948,00 62.948,00 62.948,00

08 Coope azione e 
associazionismo 

0,00 0,00 0,00 0,00

09 Se iizio nec oscopico e 
cimite iale 

6.000,00 6.985,36 6.000,00 6.000,00

Totale 71.448,00 74.104,76 71.448,00 71.448,00

……………………………………………………………………………………………

MISSIONE 13 Tuteia deiia saiute

Programmi Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2019 2019 2020 2021

01 Se iizio sanita io  egionale - 
fnanziamento o dina io co  ente
pe  la ga anzia dei LEA

0,00 0,00 0,00 0,00

02 Se iizio sanita io  egionale - 
fnanziamento aggiuntio 
co  ente pe  liielli di assistenza 
supe io i ai LEA

0,00 0,00 0,00 0,00

03 Se iizio sanita io  egionale - 
fnanziamento aggiuntio 
co  ente pe  la cope tu a dello 
squilib io di bilancio co  ente

0,00 0,00 0,00 0,00

04 Se iizio sanita io  egionale - 
 ipiano di disaianzi sanita i 
 elatii ad ese cizi p eg essi

0,00 0,00 0,00 0,00

05 Se iizio sanita io  egionale - 
iniestment sanita i

0,00 0,00 0,00 0,00

06 Se iizio sanita io  egionale - 
 esttuzione maggio i gett SSN

0,00 0,00 0,00 0,00
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07 Ulte io i spese in mate ia 
sanita ia

1.000,00 1.417,53 1.000,00 1.000,00

Totale 1.000,00 1.417,53 1.000,00 1.000,00

……………………………………………………………………………………………

MISSIONE 14 Sviiuppo economico e compettviti

Programmi Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2019 2019 2020 2021

01 Indust ia, PMI e A tgianato 0,00 0,00 0,00 0,00

02 Comme cio -  et dist ibutie -
tutela dei consumato i

0,00 0,00 0,00 0,00

03 Rice ca e innoiazione 0,00 0,00 0,00 0,00

04 Ret e alt i se iizi di pubblica 
utlità

346.831,00 533.976,14 346.831,00 346.831,00

Totale 346.831,00 533.976,14 346.831,00 346.831,00

……………………………………………………………………………………………

MISSIONE 15 Poiitche per ii iavoro e ia formaiione professionaie

Programmi Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2019 2019 2020 2021

01 Se iizi pe  lo siiluppo del 
me cato del laio o

0,00 0,00 0,00 0,00

02 Fo mazione p ofessionale 0,00 0,00 0,00 0,00

03 Sostegno all'aoccupazione 0,00 0,00 0,00 0,00

Totale 0,00 0,00 0,00 0,00

……………………………………………………………………………………………
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MISSIONE 16 Agricoitura, poiitche agroaiimentari e pesca

Programmi Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2019 2019 2020 2021

01 Siiluppo del seto e ag icolo e
del sistema ag oalimenta e

0,00 0,00 0,00 0,00

02 Caccia e pesca 0,00 0,00 0,00 0,00

Totale 0,00 0,00 0,00 0,00

……………………………………………………………………………………………

MISSIONE 17 Energia e diversifcaiione deiie font energetche

Programmi Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2019 2019 2020 2021

01 Font ene getche 0,00 0,00 0,00 0,00

……………………………………………………………………………………………

MISSIONE 18 Reiaiioni con ie aitre autonomie territoriaii e iocaii

Programmi Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2019 2019 2020 2021

01 Relazioni fnanzia ie con le 
alt e autonomie te  ito iali

0,00 0,00 0,00 0,00

……………………………………………………………………………………………

MISSIONE 19 Reiaiioni internaiionaii

Programmi Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2019 2019 2020 2021

01 Relazioni inte nazionali e 
Coope azione allo siiluppo

0,00 0,00 0,00 0,00

……………………………………………………………………………………………
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MISSIONE 20 Fondi e accantonament

Programmi Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2019 2019 2020 2021

01 Fondo di  ise ia 5.207,35 5.207,35 5.267,57 5.267,57

02 Fondo sialutazione c edit 40.703,90 40.703,90 40.703,90 40.703,90

03 Alt i fondi 15.776,65 15.776,65 15.776,65 15.776,65

Totale 61.687,90 61.687,90 61.748,12 61.748,12

……………………………………………………………………………………………
MISSIONE 50 Debito pubbiico

Programmi Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2019 2019 2020 2021

01 Quota inte essi 
ammo tamento mutui e p estt 
obbligaziona i

17.958,79 17.958,79 16.807,74 16.807,74

02 Quota capitale 
ammo tamento mutui e p estt 
obbligaziona i

30.168,01 30.168,01 31.408,84 31.408,84

Totale 48.126,80 48.126,80 48.216,58 48.216,58

……………………………………………………………………………………………

MISSIONE 60 Antcipaiioni fnaniiarie

Programmi Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2019 2019 2020 2021

01 Resttuzione antcipazione di 
teso e ia

0,00 0,00 0,00 0,00

……………………………………………………………………………………………
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MISSIONE 99 Serviii per conto terii

Programmi Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

2019 2019 2020 2021

01 Se iizi pe  conto te zi - Pa tte
di gi o

454.930,00 455.933,48 454.930,00 454.930,00

02 Antcipazioni pe  il 
fnanziamento del sistema 
sanita io nazionale

0,00 0,00 0,00 0,00

Totale 454.930,00 455.933,48 454.930,00 454.930,00

……………………………………………………………………………………………
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E) GESTIONE DEL PATRIMONIO CON PARTICOLARE RIFERIMENTO
ALLA PROGRAMMAZIONE URBANISTICA E DEL TERRITORIO E PIANO

DELLE ALIENAZIONI E DELLE VALORIZZAZIONI DEI BENI PATRIMONIALI

In me ito alla gestone del pat imonio ed alla p og ammazione u banistca e del te  ito io l’Ente
nel pe iodo di bilancio 2019-2021 si eiidenzia quanto  ipo tato nelle seguent tabelle:

ATTIVO PATRIMONIALE 2017

Denominazione Importo

Immobilizzazioni immate iali 18.685,96

Immobilizzazioni mate iali 4.303.426,03

Immobilizzazioni fnanzia ie 60.990,82

Piano delle Alienazioni 2019-2021

Denominazione Importo

Fabb icat non  esidenziali 0,00

Fabb icat  esidenziali 0,00

Te  eni 0,00

Alt i beni 0,00

Stma del ialo e di alienazione ieuro)

Tipologia 2019 2020 2021

Fabbricat non
residenziali
Fabbricat
Residenziali

Terreni

Altri beni

Totale

Unità immobiliari alienabili in.)

Tipologia 2019 2020 2021

Non residenziali

Residenziali

Terreni

Altri beni

Totale
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F) OBIETTIVI DEL GRUPPO AMMINISTRAZIONE PUBBLICA iG.A.P.)

Nel pe iodo di  ife imento,  elatiamente al G uppo Amminist azione Pubblica, iengono defnit gli
indi izzi e obietii  elatii alla gestone dei se iizi afdat.

G) PIANO TRIENNALE DI RAZIONALIZZAZIONE E RIQUALIFICAZIONE
DELLA SPESA iart.2 comma 594 Legge 244/2007)

Ai sensi del comma 594 dell’a t. 2 della legge 24.12.2007, n. 244 ”Finanzia ia pe  l’anno 2008“ in

un appa ato amminist atio ispi ato a c ite i di efcienza, efcacia ed economicità, in linea con la

innoiatia no matia statale,  si  impone a tute le  pubbliche amminist azioni  un pa simonioso

utlizzo  delle   iso se  fnanzia ie  destnate  ai  bisogni  inte ni  degli  ufci,  a  discapito  degli

iniestment e degli inte ient iolt a soddisfa e, nel modo pip puntuale, le necessità degli utent.

Pe  questo  motio  il  contenimento  delle  spese  pe  l’acquisto  di  beni  e  se iizi  necessa i  al
funzionamento  delle  st utu e  è  diienuto  un  obietio  fondamentale  a  cui  tende,  da  anni,  il
legislato e,  p eiedendo  limit alle  spese  di  pe sonale,  la   azionalizzazione  delle  st utu e
bu oc atche, la  iduzione delle spese pe  inca ichi di consulenza, pe  le autoietu e di se iizio, di
 app esentanza, di gestone degli immobili, ecc.

In questo contesto i commi da 594 a 599 dell’a tcolo 2 della Legge 24 dicemb e 2007, n. 244
dispongono che tute le  pubbliche amminist azioni  di  cui  all’a tcolo 1,  comma 2,  del  dec eto
legislatio 30  ma zo  2001,  n.  165,  t a  cui  anche  gli  ent locali,  adotno piani  t iennali  iolt a
 azionalizza e l’utlizzo e a  idu  e le spese connesse all’utlizzo di:

• dotazioni st umentali, anche info matche (telefoni, compute , stampant, fax, fotocopiat ici)t

• autoietu e di se iiziot

• beni immobili ad uso abitatio e di se iizio, con esclusione dei beni inf ast utu ali.

Nel   ispeto  della  no matia  statale  in  p emessa,  ai  fni  del  contenimento  delle  spese  di
funzionamento  delle  p op ie  st utu e,  l’Amminist azione  comunale  di  Gua distallo  con
delibe azione n. 89 del 27/12/2017 ha adotato il Piano t iennale 2018/2020 di  azionalizzazione
dei beni st umentali e contenimento delle spese di funzionamento.
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